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SCAN ME!

Ihr Partner für die Aus- und Weiterbildung in den Bereichen:

GÜTERKRAFTVERKEHR & PERSONENVERKEHR  
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KURZ ÜBER UNS:

Lars Brennecke

• Geschäftsführer
• Fahrlehrer der Klassen A / BE / CE / DE /  T
• Dozent

Christian Boye

• Abteilungsleiter Nutzfahrzeuge 
• Fahrlehrer der Klassen A /BE / CE / DE /  T
• Dozent

Christina Brennecke

• Backoffice
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	 Informationen zu den Ausbildungen finden Sie jeweils auf den 
	 nächsten Seiten der Broschüre. 
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Mindestalter: 18 Jahre

Prüfung: Ausbildung mit theoretischer 
	 und praktischer Prüfung 

Mindestalter: 21 Jahre 
(18 Jahre bei Berufsausbildung zum BKF)

Prüfung: Ausbildung mit theoretischer 
	 und praktischer Prüfung 

Mindestalter: 21 Jahre
(18 Jahre bei Berufsausbildung zum BKF)

Prüfung: Ausbildung mit theoretischer 
	 und praktischer Prüfung 

Mindestalter:  24 Jahre
(18 Jahre bei Berufsausbildung zum BKF)

Prüfung: Ausbildung mit theoretischer 
	 und praktischer Prüfung 

FAHRERLAUBNIS C1 / C1E

FAHRERLAUBNIS C / CE

FAHRERLAUBNIS D1 / D1E

FAHRERLAUBNIS D / DE

Kraftfahrzeuge bis zu einer zulässi-
gen Gesamtmasse von 7,5 Tonnen 
mit einem Anhänger bis 750kg zul. 
Gesamtmasse. C1E auch mit Anhän-
ger > 750kg bei einer Zug-Gesamt-
masse bis max. 12.000kg.

Kraftfahrzeuge über 3,5 Tonnen zu-
lässiger Gesamtmasse mit Anhän-
gern bis max. 750kg zul. Gesamt-
masse. CE auch mit Anhänger/ 
Auflieger > 750kg zul. Gesamtmas-
se.

Kraftfahrzeuge zur Personenbeför-
derung bis 16 Sitzplätze außer dem 
Fahrerplatz und nicht länger als 8 
Meter. D1E auch mit Anhänger mit 
einer zul. Gesamtmasse von mehr 
als 750kg.

Kraftfahrzeuge zur Personenbeförde-
rung mit mehr als acht Fahrgastplät-
zen außer dem Fahrerplatz. DE auch 
mit Anhänger mit einer zul. Gesamt-
masse von mehr als 750kg.



5

BESCHLEUNIGTE GRUNDQUALIFIKATION

Alle Inhaber einer Fahrerlaubnis der 
Klassen D1/D1E/D/DE ab dem 
10.09.2008 und alle Inhaber der 
Fahrerlaubnisklassen C1/C1E/C/
CE ab dem 10.09.2009 benötigen 
einen Fahrerqualifizierungsnach-
weis (FQN). Dieser tritt an die Stelle 
des „95er Eintrags“. Zur Erlangung 
dieses Nachweises ist eine Ausbil-
dung nach dem Berufskraftfahrer-
qualifikationsgesetz vorgesehen. 

Diese umfasst 140 Zeitstunden und 
endet mit einer Prüfung vor der IHK.
Nach Bestehen der Prüfung sind 
dann zum Erhalt des FQN 35 Stun-
den Weiterbildung (Module) im 
5-Jahreszeitraum erforderlich.
 
Die Weiterbildungen führen wir für 
Sie in unseren Räumen oder in Ihren 
abgenommenen Schulungsräumen 
durch.
 
▶ Termine finden Sie auf unserer 	
	 Homepage.
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EINWEISUNG FAHRTENSCHREIBER | DIGITALER TACHOGRAPH

Schulungen nach VO (EU) 165 / 2014

Einweisungen auf die verschiedenen 
Fahrtenschreiber sind unerlässlich. 
Wir schulen Ihre Fahrer auf die je-
weiligen Fahrtenschreiber, um Fehler 
und Sanktionen in der Zukunft zu 

vermeiden. Eine regelmäßige (jähr-
liche) Unterweisung ist nach VO(EU) 
165/2014 Artikel 33 notwendig.

Diese führen wir entweder in unseren 
Schulungsräumen oder auch bei Ih-
nen direkt vor Ort durch.

GABELSTAPLERLEHRGANG (FFZ)

Das Führen von Gabelstaplern (Flur-
förderzeuge) bedarf einer Ausbil-
dung. Diese Ausbildung unterliegt 
den Vorgaben der deutschen gesetz-
lichen Unfallversicherung. Sie besteht 
aus einer theoretischen und prakti-
schen Ausbildung mit anschließender 
Prüfung.

Auf Wunsch bilden wir Sie in Ihrem 
Hause an Ihren Fahrzeugen aus. 
Auch die Einweisungen in andere FFz 
sowie die jährlich notwendige Schu-
lung nach UVV führen wir gerne in 
Ihrem Hause durch.

LADEKRAN- & BAUMASCHINENAUSBILDUNG

Ladekrane und Baumaschinen un-
terliegen auch den Vorgaben der 
DGUV. Ob eine Ausbildung oder 
eine Einweisung erforderlich ist, hängt 
von den Anforderungen der Hersteller 
ab. Wir empfehlen auch hier eine ge-

zielte Ausbildung. 
Wir kommen auf Wunsch zu Ihnen 
und bilden Sie an Ihren Maschinen 
aus. Auch die jährliche Unterweisung 
nach UVV führen wir gerne in Ihrem 
Hause durch. 
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GEFAHRGUTSCHULUNGEN NACH ADR

Kraftfahrer, die mit gefährlichen Gütern unterwegs sind, benötigen hierzu eine 
Schulung nach ADR.

▶ Folgende Schulungen bieten wir 
	 Ihnen an: 

ADR Basiskurs

Hier werden alle Fahrer, die 
erstmalig Gefahrgut in Versand-
stücken oder Schüttgüter trans-
portieren, geschult. Am Ende der 
Schulung wird eine Prüfung ab-

gelegt. Nach dem Bestehen der 
Prüfung erhalten Sie den Schu-
lungsnachweis. Dieser ist 5 Jahre 
gültig.

ADR Tank

Für Flüssigkeiten und Gase be-
stimmter Art und Menge wird 
eine weitere Schulung notwendig. 
Auch diese endet mit einer Prü-

fung. Dieser Schulungsnachweis 
hat ebenfalls eine Gültigkeit von 
5 Jahren.

Auffrischungsschulung

Spätestens mit Ablauf der 5 Jahre 
muss ein Auffrischungskurs absol-
viert werden, denn die Gültigkeit 
endet mit Ablauf des angegebe-
nen Datums. Bereits 12 Monate 

vor Ablauf der Gültigkeit kann 
eine Auffrischungsschulung be-
sucht werden. Diese neue Gültig-
keit beginnt erst nach Ablauf des 
Schulungsnachweises.
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ECO-TRAINING

Ihrer Fahrer (und Fahrerinnen) wer-
den von uns einen Tag lang begleitet 
und trainiert. Dabei geht es insgesamt 
um das Verhalten im Straßenverkehr 
und hier vor allem um einen voraus-
schauenden Fahrstil. Dieser ist erfah-
rungsgemäß der Schlüssel zu einer 

BRÜCKENTRAINING | PERFEKTIONSTRAINING

Hier werden Ihre Mitarbeitenden auf 
ihren eigenen (oder unseren) Fahr-
zeugen zum Beispiel im Umgang mit 
Wechselbrücken trainiert. Auch ge-
zielte Rangiertrainings oder den Um-

ressourcen- und umweltschonenden 
Fahrweise. Sie sparen Kraftstoff und 
damit erhebliche Kosten, Ihre Fahrer 
und Fahrerinnen fahren entspannter 
und kommen trotzdem überall pünkt-
lich an.

gang mit Sattel- oder Gliederzügen 
bieten wir gerne an.
 
▶ Die Maßnahmen sind über die 	
	 Agentur für Arbeit förderfähig.
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TQ 1  (GÜTERKRAFTVERKEHR) 

TQ 3  (PERSONENVERKEHR) 

TQ1 bedeutet: 
Teilqualifizierungsmaßnahme im Gü-
terkraftverkehr                                                    

Hier werden Mitarbeiter Ihres Unter-
nehmens, die weitergebildet oder 
umgeschult werden sollen, qualifi-
zert. 

Wenden Sie sich an uns oder direkt 
an die Agentur für Arbeit. 

TQ3 bedeutet: 
Teilqualifizierungsmaßnahme im Per-
sonenverkehr                                                    

Hier werden Mitarbeiter Ihres Unter-
nehmens, die weitergebildet oder 
umgeschult werden sollen, qualifi-
ziert. 

Wenden Sie sich an uns oder direkt 
an die Agentur für Arbeit. 

Die Maßnahme dauert fünf Monate 
und umfasst:
 
	 • Führerschein D / DE
	 • Beschl. Grundqualifikation
	 • Abschlussprüfung
	 • Betriebspraktikum

Auch wenn Sie Mitarbeiter aus ande-
ren Berufssparten einstellen möchten, 
ist eine Förderung als TQ3 Maßnah-
me möglich. 

▶ Informieren Sie sich.

Die Maßnahme dauert ein halbes 
Jahr und umfasst:
 
	 • Führerschein C / CE
	 • ADR Fahrerschulung
	 • Gabelstaplerschein
	 • Beschl. Grundqualifikation
	 • Abschlussprüfung
	 • Betriebspraktikum
	 • Ladungssicherung

Auch wenn Sie Mitarbeiter aus ande-
ren Berufssparten einstellen möchten, 
ist eine Förderung als TQ1 Maßnah-
me möglich. 
▶ Informieren Sie sich.
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ERSTE HILFE

Gemeinsam mit dem Roten Kreuz bie-
ten wir Erste-Hilfe-Kurse in unseren 
Räumlichkeiten an. Sowohl Erst- als 
auch Auffrischungsschulungen können 
bei uns absolviert werden.

▶ Sprechen Sie uns gerne an.

MODULSCHULUNGEN

▶ Termine für Modulschulungen fin-	
	 den Sie auf unserer Homepage. 

Die Schulungen finden in unseren 
Räumlichkeiten oder in Ihren (abge-

LADUNGSSICHERUNG

Ladungssicherung ist eines der wich-
tigsten Themen im Unternehmen. Es 
geht um die Sicherheit Ihrer Mitarbei-
tenden und um die Sicherheit anderer 
Verkehrsteilnehmer. Alle am Transport 
Beteiligten sind sich ihrer Verantwor-
tung bewusst und arbeiten Hand in 
Hand zusammen. Von der Unterneh-
mensleitung über Disposition und La-
ger bis zum fahrenden Personal sind 
alle gefragt. 

nommenen) Räumen statt. Auch prak-
tische Übungen auf Ihren (oder unse-
ren) Fahrzeugen bieten wir gerne an. 
Bei Firmenschulungen passen wir die 
Inhalte Ihren Bedarfen an.

Wir vermitteln Ihnen die rechtlichen 
Grundlagen und die praktische Um-
setzung. Das betrifft Fahrzeuge aller 
Kategorien. Gerne kommen wir zu 
Ihnen und unterbreiten Ihnen ein auf 
Ihre Belange zugeschnittenes Ange-
bot. 

Die Schulung kann in Ihrem Unterneh-
men und an Ihren Fahrzeugen statt-
finden.
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FÖRDERMÖGLICHKEITEN

Viele unserer Schulungsangebote 
sind förderfähig. Über einen Bil-
dungsscheck kann unter bestimmten 
Bedingungen ein Teil der Kosten fi-
nanziert werden.

Auch ein Bildungsgutschein kommt 
unter Umständen in Frage. Mit die-
sem können unsere zertifizierten Bil-
dungsangebote finanziert werden. 

▶ Wir beraten Sie gerne. 
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Wir bedanken uns für Ihr Interesse 
an unserem Angebot an Schulungen 
und Kursen und freuen uns, wenn für 
Sie etwas passendes dabei ist. 

Auf eine gute Zusammenarbeit. 

Ihr Dozententeam der
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Wenn wir Ihr Interesse an uns und 
unserem Angebot an Lehrgängen ge-
weckt haben, so freuen wir uns auf 
ein persönliches Gespräch mit Ihnen. 

▶ Termine und weitere Infos finden
	 Sie auch auf unserer Seite:

	 www.fahrschule-stöcker.de

	 Lars Brennecke 
	 0160 / 5 57 94 35
	 l.brennecke@fahrschule-stoecker.de 

	 info@fahrschule-stoecker.de

	 Christian Boye
	 0171 / 3 69 13 21
	 c.boye@fahrschule-stoecker.de

	 Christina Brennecke
	 0151 / 58 57 06 01
	 c.brennecke@fahrschule-stoecker.de

Bildnachweis: www.fahrschule-stöcker.de

NACHWORT

ANSPRECHPARTNER
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SCAN ME!

	 Fahrschule Stöcker GmbH
	 Wilhelmstraße 47
	 49477 Ibbenbüren 

	 Lars Brennecke
	 0160 / 5 57 94 35
	 info@fahrschule-stoecker.de


